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ข้อบังคับ
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด
------------------------------------------------

หมวด 1

ชื่อ  ประเภท  ที่ตั้งสำนักงาน  และที่ตั้งสาขา
ข้อ 1.  ชื่อ  ประเภทและที่ตั้งสำนักงาน

ชื่อ     

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขอุทัยธานี จำกัด เรียกโดยย่อว่า สอ.สอน.  หรือ  Uthaithani Public Health Savings and Credit Cooperative Limited.  ชื่อย่อว่า  UPSC.Co.Ltd.


ประเภท


สหกรณ์ออมทรัพย์



ที่ตั้งสำนักงาน

เลขที่ 358  หมู่ที่ 3  ตำบลน้ำซึม อำเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี  

รหัสไปรษณีย์  61000


สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งสำนักงานได้  ตามที่คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควร  โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ดำเนินการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไป

ตราของสหกรณ์

ตราหรือสัญลักษณ์ของสหกรณ์มีรูปลักษณะ  ดังนี้
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เป็นวงกลม  2  วง   ซ้อนกัน  มีรูปงูพันคบเพลิงอยู่ในวงกลมด้านใน  

วงกลมด้านนอกประกอบด้วย  ถุงเงินด้านซ้ายและขวา  ด้านบนเป็น
ตัวอักษรคำว่า  สหกรณ์ออมทรัพย์           ด้านล่างเป็นตัวอักษรคำว่า  

สาธารณสุขอุทัยธานี  จำกัด
หมวด 2

วัตถุประสงค์

ข้อ 2.  วัตถุประสงค์
สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตามหลักการสหกรณ์ ด้วยการร่วมกันดำเนินธุรกิจ  ในข้อต่อไปนี้


(1)  ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนรายได้ของตนไว้ในทางอันมั่นคง  และได้รับประโยชน์ตามสมควร
(2) ส่งเสริมให้ช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก
(3) รับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือประเภทประจำจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่น 
หรือ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน  ทั้งนี้  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
(4) จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวัตถุประสงค์
(5) ให้กู้  ให้สินเชื่อ  ให้ยืม ให้เช่า ให้เช่าซื้อ โอน รับจำนองหรือรับจำนำ ซึ่งทรัพย์สิน
แก่สมาชิกหรือของสมาชิก
(6) ให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงินได้    ตามระเบียบของสหกรณ์    ที่ได้รับความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ์
(7) จัดให้ได้มา   ซื้อ   ถือกรรมสิทธิ์   หรือทรัพย์สิทธิ์ครอบครอง   กู้   ยืม  เช่า  เช่าซื้อ  

รับโอนสิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ  จำนองหรือจำนำ  ขายหรือจำหน่าย  ด้วยวิธีอื่นใดซึ่งทรัพย์สิน
(8) ดำเนินการให้สมาชิกกู้ยืมเพื่อการเคหะ
(9) ซื้อหุ้นของชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น
(10)   ซื้อหุ้นของธนาคารที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์
(11)   ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจ   อันทำให้เกิดความสะดวก        หรือส่งเสริม
ความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ โดยได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์
(12)   ซื้อหลักทรัพย์ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ
(13)   ฝากเงินในชุมนุมสหกรณ์ หรือสหกรณ์อื่น
(14)   ฝากเงินในธนาคาร   หรือฝากเงินในสถาบันการเงินที่มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ความ
ช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์
(15)   ฝากเงิน  หรือลงทุนอย่างอื่น  ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติกำหนด
(16)   ให้สวัสดิการหรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว
(17)   ดำเนินธุรกิจอื่นที่เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์    เพื่อประโยชน์
ของสมาชิก
(18)   ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือ ตราสารทางการเงิน
(19)   ซื้อตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือ ตราสารทางการเงิน
(20)   ร่วมมือกับทางราชการ    สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย     ชุมนุมสหกรณ์ 

และสหกรณ์อื่น เพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการสหกรณ์
(21)   ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก
(22)   ขอหรือรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ     หน่วยงานต่างประเทศ 

หรือบุคคลอื่นใด
(23)   กระทำการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  เพื่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น  ทั้งนี้  รวมถึงการถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย์สิทธิครอบครองซื้อแลกเปลี่ยน  โอนหรือรับโอน  เช่าหรือให้เช่า  เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ  จำนองหรือรับจำนอง  จำนำหรือรับจำนำ  ขายหรือจำหน่ายซึ่งทรัพย์สิน
(24)   ดำเนินธุรกิจ  หรือกิจการอย่างอื่นบรรดาที่เกี่ยวกับ หรือเนื่องในการจัดให้สำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์
หมวด 3

ทุน

ข้อ 3.  ทุน
สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้
(1) ออกหุ้น
(2) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณ์อื่น
(3) กู้ยืมเงิน ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน และหรือตราสารทางการเงิน
(4) สะสมทุนสำรองและทุนอื่น ๆ
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้
หุ้น

ข้อ 4.  การออกหุ้น
สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จำกัดจำนวน  มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท

ข้อ 5.  การถือหุ้น
สมาชิกทุกคนต้องถือหุ้น และชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือน      ตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิกตามอัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน ตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด

เงินได้รายเดือนตามความในวรรคหนึ่ง  หมายถึง  เงินเดือน หรือค่าจ้างประจำ  ซึ่งสมาชิกได้จากหน่วยงานเจ้าสังกัด  และหมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญ  ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย

ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ ในระเบียบของ สหกรณ์ หรือจะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใด ก็ย่อมทำได้โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อ            คณะกรรมการดำเนินการ

สมาชิกจะโอนหุ้นซึ่งตนถือ ให้ผู้อื่นไม่ได้  นอกจากที่กล่าวไว้ในข้อ 38  และจะถอนคืนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ก็ไม่ได้

อนึ่ง  สมาชิกคนหนึ่ง ๆ จะถือหุ้นในสหกรณ์เกินกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนหุ้นทั้งหมดของ สหกรณ์ไม่ได้

ข้อ 6.  การชำระค่าหุ้นรายเดือน
การชำระค่าหุ้นรายเดือนนั้น  ให้ชำระโดยวิธีหักจากเงินได้รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจำเดือนนั้น  ๆ ทุกเดือน

เมื่อสมาชิกมีคำขอเป็นหนังสือ  และคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า  สมาชิกนั้น ตกอยู่ในพฤติการณ์อันทำให้ไม่สามารถชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนได้  โดยมิใช่เกิดขึ้นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน     คณะกรรมการดำเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรก็ได้

ในการชำระค่าหุ้น  สมาชิกจะนำค่าหุ้นหักกลบลบหนี้กับสหกรณ์ไม่ได้    และสมาชิกมีความรับผิดเพียงไม่เกินจำนวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ

ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุดลง  ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกใช้สิทธิ     เรียกร้องหรืออายัดค่าหุ้นของสมาชิกผู้นั้น    และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง  สหกรณ์มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องชำระหนี้แก่สหกรณ์ได้ และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหรือเงินค่าหุ้นนั้น

ข้อ 7.  การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน          สมาชิกสามารถกระทำได้โดยแจ้งเป็นหนังสือ
ต่อคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา  หรือเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

ข้อ 8.  การแจ้งยอดจำนวนหุ้น
       สหกรณ์จะแจ้งยอดจำนวนหุ้นที่สมาชิกถือ ให้สมาชิกแต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชี
หมวด 4

การดำเนินงาน

ข้อ 9.  การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์
การลงลายมือชื่อเพื่อให้ผลผูกพันสหกรณ์  เว้นแต่จะกำหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้  ให้ปฏิบัติดังนี้
(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม  ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้     การจำนองซึ่ง 
สหกรณ์เป็นผู้จำนอง  การถอนเงินฝากของสหกรณ์  และในนิติกรรมอื่น ๆ  จะต้องลงลายมือชื่อประธานกรรมการ  หรือ รองประธานกรรมการ  หรือ เลขานุการ หรือ เหรัญญิก  หรือ ผู้จัดการ  โดยคณะกรรมการดำเนินการมอบหมายรวมเป็นสองคน
(2) การรับฝากเงิน  ใบรับเงินและเอกสารทั้งปวง    นอกจากที่กล่าวไว้ใน (1)  ข้างบน
จะต้องลงลายมือชื่อผู้จัดการ  หรือกรรมการที่ได้รับมอบหมาย
อนึ่ง    ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม     ใบสั่งจ่ายเงิน   ใบรับเงิน    ตั๋วสัญญาใช้เงิน  
และตราสารทางการเงินของสหกรณ์นั้น  ต้องประทับตราของสหกรณ์เป็นสำคัญด้วย  ยกเว้น เช็ค
วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน

ข้อ 10.  วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน
     ที่ประชุมใหญ่อาจกำหนดวงเงินกู้ยืม  หรือการค้ำประกันสำหรับปีหนึ่ง ๆ ไว้ตามที่จำเป็นและสมควรแก่การดำเนินงาน  วงเงินซึ่งกำหนดดังว่านี้  ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์

ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้กำหนด  หรือ นายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืม หรือการค้ำประกันสำหรับปีใด  ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปีก่อนไปพลาง  


ข้อ 11.  การกู้ยืมเงินหรือการค้ำประกัน     สหกรณ์อาจกู้ยืมเงินหรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน หรือตราสารทางการเงินหรือโดยวิธีอื่นใด    สำหรับใช้เป็นทุนดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร  ทั้งนี้  จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกันประจำปีตามข้อ 10

การรับฝากเงิน

ข้อ 12.  การรับฝากเงิน
   สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์        หรือฝากประจำจากสมาชิก หรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งเป็นสมาชิกของสหกรณ์ผู้รับฝากเงิน  ทั้งนี้  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์

ข้อกำหนดเกี่ยวกับ  การฝาก  ดอกเบี้ย  การถอนเงินฝาก และข้อกำหนดอื่น ๆ ว่าด้วยเงินฝากออมทรัพย์หรือเงินฝากประจำนั้น  ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

ให้สหกรณ์ดำรงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์ และ วิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง
การให้เงินกู้

ข้อ 13.  การให้เงินกู้  เงินกู้นั้นอาจให้แก่
(1) สมาชิกของสหกรณ์
(2) สหกรณ์อื่น
การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น        ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ได้ 

ตามข้อบังคับนี้และตามระเบียบของสหกรณ์
ข้อกำหนดต่าง ๆ   เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้      หลักประกันสำหรับเงินกู้  

ลำดับแห่งการให้เงินกู้ เงินงวดชำระหนี้สำหรับเงินกู้ และข้อกำหนดอื่น ๆ ว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น  ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อื่นนั้น  คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อ  สหกรณ์มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว  ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจาก       นายทะเบียนสหกรณ์

สมาชิก  หรือสหกรณ์อื่น ซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้  ต้องเสนอคำขอกู้เงินตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้

ข้อ 14.  ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้
เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิก ไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ได้แต่เฉพาะเพื่อการอันจำเป็น หรือมีประโยชน์ตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควร

ให้คณะกรรมการดำเนินการสอดส่อง และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิก    ให้ตรงตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น

ข้อ 15.  ประเภทแห่งเงินกู้  
สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้


(1)  เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน
ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉิน  หรือเหตุอันจำเป็นรีบด่วน และมีความประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อเหตุนั้นได้ตามระเบียบของ สหกรณ์


(2)  เงินกู้สามัญ
ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่ายเงินเพื่อการอันจำเป็น หรือมีประโยชน์ต่าง ๆ  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ ตามระเบียบของสหกรณ์


(3)  เงินกู้พิเศษ
เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้ เพื่อ  ส่งเสริมฐานะความมั่นคง  หรือเพื่อการเคหะ  หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ตามที่เห็นสมควร         โดยผู้ขอกู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้ประเภทนี้ ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการและต้องมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

ข้อ 16.  ดอกเบี้ยเงินกู้
ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก ในอัตราตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

ข้อ 17.  การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้
     ให้คณะกรรมการดำเนินการ ตรวจตราควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการเห็นว่า หลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง  ผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด

ในกรณีอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้  ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอันถึงกำหนดชำระคืนโดยสิ้นเชิงพร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที  โดยมิพักต้องคำนึงถึงกำหนดเวลาที่ให้ไว้และให้คณะกรรมการดำเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า
(1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการดำเนินการว่า     ผู้กู้นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายให้
เงินกู้นั้น
(3) เมื่อคณะกรรมการดำเนินการ เห็นว่า  หลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง 

และผู้กู้มิได้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด
(4) เมื่อสมาชิกผู้กู้ค้างชำระเงินงวดชำระหนี้        ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยเป็นเวลาถึง
สองงวดติดต่อกัน  หรือผิดนัดการชำระเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ

ในกรณีที่ผู้ค้ำประกันจะต้องรับผิดชำระหนี้แทนผู้กู้ตามที่กล่าวในวรรคก่อน  และไม่สามารถชำระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได้  เมื่อผู้ค้ำประกันร้องขอ คณะกรรมการดำเนินการอาจผ่อนผันให้ผู้ค้ำประกันชำระเป็นงวดรายเดือนจนครบจำนวนตามที่ผู้กู้ได้ทำหนังสือกู้ให้ไว้ต่อสหกรณ์ก็ได้       แต่ทั้งนี้  ต้องไม่เกินจำนวนงวดสำหรับเงินกู้ประเภทนั้น

ข้อ 18.  ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน
ผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตนประสงค์จะขอโอน หรือย้าย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 31 (3)  จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้สหกรณ์ทราบ และจัดการชำระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน  เว้นแต่ กรณียังคงเป็นสมาชิกอยู่ตามข้อ 43

การฝากหรือลงทุนเงินสหกรณ์

ข้อ 19.  การฝากหรือลงทุนเงินของสหกรณ์
เงินของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตามที่กำหนดไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์  ภายใต้กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  โดยให้คำนึงถึงความมั่นคงและประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ
การเงินและการบัญชีของสหกรณ์

ข้อ 20.  การบัญชีของสหกรณ์
ให้สหกรณ์จัดให้มีการทำบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่สำนักงานสหกรณ์  ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด         วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด   ณ วันที่ 31 ตุลาคม ของทุกปี

เมื่อสิ้นปีทางบัญชีทุกปี    ให้สหกรณ์จัดทำงบดุลรวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน          ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด

การบันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในวันเกิดเหตุนั้น สำหรับเหตุอื่นที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวัน  นับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึกรายการนั้น  และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน

ข้อ 21.  การเสนองบดุลต่อที่ประชุมใหญ่
ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนองบดุลซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบ และรับรองแล้วต่อที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี

การเสนองบดุล ให้คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายงานประจำปี แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย

ให้สหกรณ์ส่งสำเนางบดุลที่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่สามัญนั้น    ไปยังสมาชิกทุกคน  และให้เปิดเผยไว้ ณ สำนักงานของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน

ให้สหกรณ์ส่งสำเนารายงานประจำปี แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์  กับงบดุล  ไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ ภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่

อนึ่ง  ให้สหกรณ์เก็บรักษารายงานประจำปี  แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์  และงบดุล  พร้อมทั้งข้อบังคับและกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ไว้ที่สำนักงานของสหกรณ์ เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูได้
กำไรสุทธิประจำปี

ข้อ 22.  การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี
    เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปแล้ว  ปรากฏว่า สหกรณ์มีกำไรสุทธิให้จัดสรรเป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของกำไรสุทธิ   และเป็นค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ในอัตราร้อยละหนึ่งของกำไรสุทธิ แต่ไม่เกินสามหมื่นบาทตามอัตรากำหนดในกฎกระทรวง

กำไรสุทธิประจำปีที่เหลือ จากการจัดสรรเป็นทุนสำรองและค่าบำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ที่ประชุมใหญ่อาจจัดสรรได้ภายใต้ข้อบังคับดังต่อไปนี้
(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้วให้แก่สมาชิกแต่ละคน  ในอัตราไม่เกินที่กำหนด
ในกฎกระทรวง       โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา      อนึ่ง  ถ้าสหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับ อัตราเงินปันผลตาม (4)  ออกจ่ายเป็นเงินปันผลสำหรับปีใดด้วย  จำนวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายสำหรับปีนั้น  ก็ต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวมาแล้ว
ในการคำนวณเงินปันผลตามหุ้น    ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ชำระต่อสหกรณ์      ภายในวันที่เจ็ด
ของเดือน  มีระยะเวลาสำหรับคำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น  ส่วนหุ้นที่สมาชิกชำระต่อสหกรณ์หลังวันที่เจ็ดของเดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป
(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนจำนวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้     ซึ่งสมาชิก
นั้น ๆ ได้ส่งแก่สหกรณ์ในระหว่างปี  แต่สมาชิกที่ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้     ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยในปีใดมิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีนั้น
(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์           ไม่เกินร้อยละสิบของ
กำไรสุทธิ
(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลไม่เกินร้อยละสอง            แห่งทุนเรือนหุ้นของ 

สหกรณ์  ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปี  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลนี้ จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น ตาม (1)

(5) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของกำไรสุทธิ ทุนสาธารณประโยชน์
นี้  ให้สหกรณ์สะสมไว้สำหรับใช้จ่ายเพื่อการศึกษาโดยทั่วไป  หรือเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์  หรือสาธารณประโยชน์ หรือการกุศลตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์
(6) เป็นทุนสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกิน 

ร้อยละสิบของกำไรสุทธิตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์
(7) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งสำนักงาน  หรือกองทุนต่าง ๆ    เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่ 

สหกรณ์
(8) กำไรสุทธิส่วนที่เหลืออยู่ (ถ้ามี)  ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น
ทุนสำรอง

ข้อ 23.  ที่มาแห่งทุนสำรองนั้น    ทุนสำรองนั้น     นอกจากจัดสรรจากกำไรสุทธิตามข้อ 22 แล้ว  บรรดาเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์        ถ้าผู้ยกให้มิได้ระบุว่าให้ใช้เพื่อการใดโดยเฉพาะ   ก็ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น

อนึ่ง  จำนวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม        ถ้าไม่มีการเรียกร้องจนพ้นกำหนดอายุความ  ก็ให้จัดสรรจำนวนเงินนั้นเป็นทุนสำรอง

กำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์  ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการเสนอแนะให้ที่ประชุมใหญ่       จัดสรรตามข้อ 22   หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้ว  เห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรร หรือตัดจำนวนให้น้อยลงก็ดี  ยอดเงินจำนวนดังกล่าว ให้จัดสรรเป็นทุนสำรองทั้งสิ้น

ข้อ 24.  สภาพแห่งทุนสำรอง
ทุนสำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม    สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได้  หรือจะเรียกร้องแม้ส่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้

ทุนสำรองจะถอนได้ ก็แต่เพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น    หรือเพื่อจัดสรรเข้าบัญชีทุนสำรองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม  ย่อมโอนไปให้แก่สหกรณ์ใหม่ ตั้งแต่วันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน
ทะเบียน  บัญชี  และเอกสารอื่น ๆ

ข้อ 25.  ทะเบียน  และบัญชี
ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้นและทะเบียนอื่น ๆ ตลอดจนสมุดรายงานการประชุม    และบัญชีตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์กำหนด      และตามที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้น       ให้สหกรณ์แจ้งการเปลี่ยนแปลงต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลาทำงาน  แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับ เงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอื่นไม่ได้  นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น  และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน

ข้อ 26.  กฎหมายและข้อบังคับ     ให้สหกรณ์จัดให้มีพระราชบัญญัติสหกรณ์  และกฎกระทรวงออกตามความในพระราชบัญญัติสหกรณ์ซึ่งคงใช้อยู่กับข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์นี้ไว้  ณ  สำนักงานของสหกรณ์  สมาชิกและผู้สนใจอาจขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม
การสอบบัญชีและการกำกับดูแล

ข้อ 27.  การสอบบัญชี
  บัญชีของสหกรณ์นั้น  ต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละครั้ง  โดยผู้สอบบัญชีซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง

ข้อ 28.  การกำกับดูแล
นายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์  ผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี  หรือ พนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  มีอำนาจออกคำสั่งเป็นหนังสือให้คณะกรรมการดำเนินการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้จัดการ  เจ้าหน้าที่  และสมาชิกของสหกรณ์  มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการดำเนินงานหรือรายงานการประชุมได้  ทั้งอาจเรียกและเข้าร่วมประชุมใหญ่ หรือประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ตลอดจนตรวจสอบ สรรพสมุดบัญชี ทะเบียน เอกสารและใบสำคัญต่าง ๆ ของ สหกรณ์ได้

ทั้งนี้  ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องตามความในวรรคหนึ่งอำนวยความสะดวกและชี้แจงข้อความในเรื่องเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ให้ทราบตามสมควร

ข้อ 29.  การส่งรายการหรือรายงาน
ให้สหกรณ์ส่งรายการ หรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์  ต่อหน่วยงานที่กำกับดูแล ตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นกำหนด
หมวด 5

สมาชิก

ข้อ 30.  สมาชิก       สมาชิกสหกรณ์นี้  คือ
(1) ผู้ลงชื่อขอจดทะเบียนสหกรณ์  และผู้ที่มีชื่ออยู่ในบัญชีรายชื่อ  ผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์  และได้ชำระค่าหุ้นตามจำนวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว
(2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ
ข้อ 31.  คุณสมบัติของสมาชิก
       สมาชิกต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์
(2) เป็นบุคคลธรรมดาผู้มีสัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ
(3) ก.  เป็นข้าราชการ  หรือ   พนักงานของรัฐ    หรือ    ลูกจ้างประจำ  สังกัดกระทรวง     

สาธารณสุข  ซึ่งปฏิบัติงานในท้องที่จังหวัดอุทัยธานี  หรือเป็นเจ้าหน้าที่และลูกจ้างประจำของสหกรณ์นี้  หรือ
ข.  ข้าราชการบำนาญ     หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี  

รวมถึงสมาชิกตามข้อบังคับข้อที่ 43  ด้วย


       ค. พนักงานราชการ หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี ทีมีคุณสมบัติเป็นสมาชิกต้องมีการปฏิบัติงานในสังกัดมาแล้วไม่น้อยกว่า 8  ปี ติดต่อกัน
(4) เป็นผู้มีความประพฤติและนิสัยดีงาม
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น  ที่มีวัตถุประสงค์ในการกู้ยืมเงิน
ข้อ 32.  การเข้าเป็นสมาชิก
ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก  ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบ
ที่กำหนดไว้
เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา   ปรากฏว่า    ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้อง
ตามที่กำหนดไว้ในข้อ 31  ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว  ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้  แล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการไม่ยอมรับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใด ๆ เมื่อผู้สมัครร้องขอ ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการนำเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่ เพื่อวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเข้าเป็นสมาชิกในกรณีดังว่านี้ ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนสมาชิกที่มาประชุม

ข้อ 33.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้า      ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่ สหกรณ์ คนละห้าสิบบาท  และค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ได้

ข้อ 34.  การได้สิทธิในฐานะสมาชิก    
ผู้เข้าเป็นสมาชิก ต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก กับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  และชำระค่าหุ้นตามข้อบังคับสหกรณ์ ให้เสร็จภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้ว จึงจะถือว่าได้สิทธิในฐานะสมาชิก

สมาชิกต้องปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  และมติของสหกรณ์ทุกประการ

ข้อ 35.  สมาชิกย้ายสังกัด
สมาชิกที่ย้าย  หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอื่น  และประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์  ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น       หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็นสมาชิกได้ และคณะกรรมการดำเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว  ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้โอนเงินค่าหุ้น เงินกู้ และเงินฝากที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์     ให้เป็นไปตามวิธีการที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

ข้อ 36.  การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อื่น
     สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อื่น ซึ่งย้ายหรือโอนมารับราชการในสังกัดตามข้อ 31 (3)  หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก  ก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อ 32  และจะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 34  ตั้งแต่วันที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกกับได้ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  และสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้แล้ว

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น  ให้เป็นไปตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์

ข้อ 37.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ  นามสกุล  ยศ  สัญชาติ  และที่อยู่          สมาชิกคนใดมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ  นามสกุล  ยศ  สัญชาติ  และที่อยู่  ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง
การตั้งผู้รับโอนประโยชน์

ข้อ 38.  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์
สมาชิกอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น  เงินฝาก  หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย  โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน  หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้  ต้องทำตามลักษณะพินัยกรรมโดยอนุโลม

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้กำหนดไว้แล้ว  ก็ต้องทำเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม

เมื่อสมาชิกตาย  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืนและดอกเบี้ย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่น่าพอใจคณะกรรมการดำเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าว นั้น  ทั้งนี้  ตามข้อบังคับกำหนดในข้อ 44 วรรคแรก และข้อ 45

การขาดจากสมาชิกภาพ

ข้อ 39.  การขาดจากสมาชิกภาพ        
  สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด  ๆ   ดังต่อไปนี้
(1) ตาย
(2) ลาออกจากสหกรณ์
(3) เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ
(4) ต้องคำพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย
(5) ถูกออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 31 (3) ก.
(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์
(7) ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ ความผิดลหุโทษ หรือความผิดที่ได้กระทำ
โดยประมาท
ข้อ 40.  การลาออกจากสหกรณ์            สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้  หรือ 

ผู้ค้ำประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้  โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการและเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า เป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว   จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้

คณะกรรมการดำเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ หรือ ผู้จัดการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับ  ก็ให้ถือว่าลาออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคหนึ่งได้แล้ว  ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบด้วย

ข้อ 41.  การให้ออกจากสหกรณ์    สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์ เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้


(1) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก    หรือไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  หรือไม่ถือหุ้นครั้งแรกตามข้อ 5



(2) ขาดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน หรือขาดส่งรวมถึงหกงวด  ทั้งนี้  โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ
(3) นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น
(4) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกัน  สำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลา
ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด
(5) ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่า เงินต้น    หรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวด 

หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้น  ถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ
(6) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์        เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
หรือเมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์  ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ำประกันหรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว
(7) จงใจฝ่าฝืนข้อบังคับ  ระเบียบ  มติของสหกรณ์  หรือมีพฤติการณ์ใด ๆ อันเป็นเหตุ
ให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริต  หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใด ๆ
เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา      ปรากฏว่า     สมาชิกมีเหตุใด ๆ   ดังกล่าว
ข้างต้นนี้     และได้ลงมติให้สมาชิกออก    โดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่อยู่ในที่ประชุมแล้ว  ก็เป็นอันถือว่า สมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์  มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่  โดยผ่านคณะกรรมการดำเนินการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ทราบการให้ออก คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นอันสิ้นสุด

ข้อ 42.  การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก
ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ให้คณะกรรมการดำเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก

ข้อ 43.  สมาชิกที่โอนหรือย้ายหรือออกจากราชการหรืองานประจำ โดยไม่มีความผิด


สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจำตามข้อ 31 (3)  ก โดยไม่มีความผิด  เว้นแต่ ออกเพราะตาย        หรือ เป็นผู้ไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ    หรือต้องคำพิพากษาให้ล้มละลาย  หรือต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เว้นแต่  ความผิดลหุโทษ หรือความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท  ถ้ามิได้ลาออกจากสหกรณ์ด้วย  ก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ โดยมิต้องส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนต่อไปอีกก็ได้     และสมาชิกเช่นว่านั้น ไม่มีสิทธิ์ได้รับเงินกู้ใหม่จากสหกรณ์     ยกเว้น      ถ้ากู้โดยใช้ทุนเรือนหุ้นของตนเองค้ำประกัน

ข้อ 44.  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ
ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุตามข้อ 39 (1) , (2) , (3) นั้น        สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น  เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ    โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้น  ผู้มีสิทธิได้รับ จะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น  หรือจะให้สหกรณ์จ่ายค่าหุ้นเงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืน ภายหลังสิ้นปีบัญชี   และที่ประชุมใหญ่ได้มีการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับนี้  และในระเบียบของสหกรณ์

ถ้าในปีใด  จำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ  จะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น  คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  รายต่อไปนี้ในปีนั้นไว้จนถึงปีทางบัญชีใหม่

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39 (4)  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้นเงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย

ในกรณีที่สมาชิกขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 39 (5) , (6) และ (7) นั้น      สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้นเงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืน กับดอกเบี้ยค้างจ่าย  บรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้ภายในเวลาอันสมควร  โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ประจำปีที่ออกจากสหกรณ์      หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลังวันสิ้นปี     โดยขอรับเงินปันผลในปีนั้น     ภายหลังที่ประชุมใหญ่ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้  ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น           สหกรณ์จะจ่ายให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับนี้ และในระเบียบของสหกรณ์

ข้อ 45.  การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดชอบต่อสหกรณ์   ในการจ่ายคืนจำนวนเงินดังกล่าวในข้อ 44 นั้น สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน
ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์

ข้อ 46.  ความรับผิดของสมาชิก        สมาชิกต้องรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์   จำกัดเพียงไม่เกินจำนวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบตามมูลค่าหุ้นที่ตนถือ
หมวด 6

สมาชิกสมทบ

ข้อ 47.  สมาชิกสมทบ
  สหกรณ์อาจรับสมัครสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควร  โดยต้องสมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  และมีความประสงค์จะใช้บริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจำ

ข้อ 48.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ
สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติ  ดังนี้
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์
(2)  เป็นลูกจ้างชั่วคราว  หรือพนักงานราชการ  หรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุขหรือเจ้าหน้าที่อื่น ๆ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ที่ปฏิบัติงานในท้องที่จังหวัดอุทัยธานี  หรือเป็นลูกจ้างชั่วคราวของสหกรณ์นี้  ซึ่งมีระยะเวลาการจ้างตามที่ระเบียบกำหนด หรือ
(3) เป็นบิดา  หรือมารดา  หรือคู่สมรส  หรือบุตรที่บรรลุนิติภาวะของสมาชิก

ข้อ 49.  การเข้าเป็นสมาชิกสมทบ   ผู้ประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ ต้องยื่นใบสมัครส่งสหกรณ์ตามแบบที่กำหนดไว้ 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา   ปรากฏว่า    ผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในข้อ 48  ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้ว  ก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้  และเสนอเรื่องการรับสมาชิกสมทบเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่คราวถัดไปทราบ 
ข้อ 50.  ค่าธรรมเนียมแรกเข้าสมาชิกสมทบ
ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ต้องชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้าในวันที่ยื่นใบสมัครเป็นสมาชิกสมทบ    ให้กับสหกรณ์คนละห้าสิบบาท           โดยค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้  ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์  จะเรียกคืนไม่ได้
ข้อ 51.  สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ  ผู้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ ต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิกสมทบ กับชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า  และชำระค่าหุ้นตามข้อบังคับสหกรณ์ ให้เสร็จภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด  เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้ว  จึงจะถือว่า ได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ

สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้
(1) การถือหุ้น
1.1 สมาชิกสมทบทุกคนต้องถือหุ้น โดยชำระค่าหุ้นเป็นรายเดือน ตั้งแต่เดือนแรก
ที่เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  โดยมีมูลค่าหุ้น ๆ ละสิบบาท  และต้องถือหุ้นเป็นรายเดือน อย่างน้อยเดือนละหกสิบหุ้น ยกเว้นสมาชิกสมทบ ตาม ข้อ 48 (3) และ (4)  การถือหุ้นให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์
1.2 สมาชิกสมทบรายหนึ่ง ๆ  จะถือหุ้นในสหกรณ์เกินกว่า 1 ใน 5 ของจำนวน
หุ้นทั้งหมดของสหกรณ์ไม่ได้
(2) การฝากเงิน
สมาชิกสมทบ  สามารถเปิดบัญชีเงินฝากได้  ดังนี้
2.1 เงินฝากออมทรัพย์  สมาชิกสมทบอาจเปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ในสหกรณ์
ได้  โดยจำนวนเงินฝากในบัญชีนั้นในเวลาหนึ่งเวลาใด  ต้องไม่น้อยกว่า 100  บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน)  และจะนำเงินฝากเพิ่มขึ้นเมื่อใด และจำนวนเท่าใดก็ได้
2.2 เงินฝากประจำ  สมาชิกสมทบอาจเปิดบัญชีเงินฝากประจำในสหกรณ์ได้  โดย
จำนวนเงินฝากในบัญชีรายหนึ่ง ๆ   ต้องมีจำนวนไม่น้อยกว่า 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน)  และระยะเวลาฝากต้องไม่น้อยกว่า 3 เดือน  6 เดือน  หรือ 12 เดือน
(3) การกู้ยืมเงิน
สมาชิกสมทบสามารถกู้เงินจากสหกรณ์ ได้ 2 ประเภท  คือ
3.1 การกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกสมทบ  มีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจำเป็น
รีบด่วนและมีความต้องการขอกู้เงิน  คณะกรรมการดำเนินการอาจให้เงินกู้เพื่อเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์

3.2  การกู้สามัญ , การกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกสมทบ มีความประสงค์ขอกู้เงินสำหรับใช้จ่ายเงินเพื่อการอันจำเป็นหรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญ , เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินแก่สมาชิกสมทบนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(4) การค้ำประกัน
สมาชิกสมทบ    สามารถใช้ทุนเรือนหุ้น และหรือ บัญชีเงินฝากที่มีอยู่กับสหกรณ์  

ในการค้ำประกันการกู้เงิน  เท่านั้น
(5) การเข้าร่วมสังเกตการณ์ในการประชุมใหญ่
(6) ได้รับบริการทางวิชาการจากสหกรณ์
หน้าที่ของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้
(1) ต้องปฏิบัติตามกฎหมายข้อบังคับ    ระเบียบ   มติ   และคำสั่งของสหกรณ์  ในเรื่อง
เกี่ยวกับสมาชิกสมทบ

ข้อ 52.  ห้ามมิให้สมาชิกสมทบใช้สิทธิในสหกรณ์  ดังต่อไปนี้
(1) การนับชื่อของสมาชิกสมทบเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่
(2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ
(3) การเป็นกรรมการดำเนินการของสหกรณ์
ข้อ 53.  การให้บริการ  สหกรณ์อาจให้บริการ   หรือสวัสดิการแก่สมาชิกสมทบได้ตามที่เห็น
สมควร  แต่ต้องไม่ขัดกับ ข้อ 52  ทั้งนี้  ประเภทบริการ  หลักเกณฑ์  ข้อกำหนด  วิธีการให้บริการ และอื่น ๆ ตลอดจนสวัสดิการ และผลตอบแทนจากการใช้บริการ  ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์  
ข้อ 54.  การเปลี่ยนแปลงชื่อ นามสกุล ยศ สัญชาติ และที่อยู่
สมาชิกสมทบคนใดมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่อง ชื่อ นามสกุล ยศ สัญชาติ และที่อยู่    ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวัน นับตั้งแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง
การตั้งผู้รับโอนประโยชน์

ข้อ 55.  การตั้งผู้รับโอนประโยชน์  สมาชิกสมทบอาจทำหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย  โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้  ต้องทำตามลักษณะพินัยกรรมโดยอนุโลม

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน  หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้กำหนดไว้แล้ว  ต้องทำเป็นหนังสือตามที่แจ้งในวรรคก่อน  มอบให้สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม

เมื่อสมาชิกสมทบถึงแก่ความตาย  สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และดอกเบี้ย ตลอดจนเงินอื่น ๆ ที่มีอยู่ในสหกรณ์ ส่งคืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้  หรือถ้า   มิได้ตั้งไว้ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้นำหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจแก่คณะกรรมการดำเนินการ ว่า เป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อบังคับกำหนดไว้ในข้อ 60 และข้อ 61
การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ

ข้อ 56.  การขาดจากสมาชิกภาพ    สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ดังต่อไปนี้
(1) ตาย
(2) ลาออกจากสหกรณ์
(3) เป็นผู้ไร้ความสามารถ หรือ เสมือนไร้ความสามารถ
(4) ต้องคำพิพากษาให้เป็นบุคคลล้มละลาย
(5) กรณีถูกออกจากราชการ หรือถูกเลิกจ้างจากงานประจำ โดยมีความผิด
(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์
(7) ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่ ความผิดลหุโทษ หรือความผิดที่ได้กระทำ
โดยประมาท

ข้อ 57.  การลาออกจากสหกรณ์     สมาชิกสมทบผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ำประกัน     อาจลาออกจากสหกรณ์ได้   โดยแสดงความจำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ  และเมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา เห็นว่า  เป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว  จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้

ข้อ 58.  การให้ออกจากสหกรณ์     สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใด ๆ   ดังต่อไปนี้
(1) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ  หรือไม่ชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า หรือ
ไม่ถือหุ้นครั้งแรก ตามข้อ 5

(2) ขาดส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกัน  หรือขาดส่งรวมถึงหกงวด     ทั้งนี้  

โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ
(3) นำเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น
(4) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกัน   สำหรับเงินกู้ที่เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลา
ที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด
(5) ค้างส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าเงินต้น   หรือ  ดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวด  

หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ดังว่านั้น ถึงสามคราวสำหรับเงินกู้รายหนึ่ง ๆ
(6) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์                   เมื่อสมัครเข้าเป็น
สมาชิกสมทบ หรือเมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์  ในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ำประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์อยู่แล้ว
(7) จงใจฝ่าฝืนข้อบังคับ ระเบียบ มติของสหกรณ์  หรือมีพฤติการณ์ใด ๆ   อันเป็นเหตุ
ให้เห็นว่า ไม่ซื่อสัตย์สุจริต  หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใด ๆ

เมื่อคณะกรรมการดำเนินการได้สอบสวนพิจารณา  ปรากฏว่า  สมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ         ดังกล่าวข้างต้นนี้  และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจำนวนกรรมการดำเนินการที่อยู่ในที่ประชุมแล้วก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์

สมาชิกสมทบที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยผ่านคณะกรรมการดำเนินการภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ทราบการให้ออก  คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ให้เป็นอันสิ้นสุด

ข้อ 59.  การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 
ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ ให้คณะกรรมการดำเนินการ ถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ

ข้อ 60.  การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ      ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 ก่อนวันที่ 1 ตุลาคมของปีสหกรณ์นั้น สหกรณ์จะจ่ายเฉพาะค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ  ยกเว้น กรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุตามข้อ 56 ระหว่างวันที่ 1 - 31 ตุลาคมของปีสหกรณ์นั้น   สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น   เงินปันผล      และเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่าย บรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับ ภายหลังสิ้นปีบัญชี และที่ประชุมใหญ่ได้มีการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีแล้ว   ส่วนเงินฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามข้อกำหนดว่าด้วยการรับฝากเงินในข้อบังคับนี้และในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 61.  การหักจำนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดชอบต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจำนวนเงินดังกล่าวในข้อ 60 นั้น  สหกรณ์มีอำนาจหักจำนวนเงิน ซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อ สหกรณ์ออกก่อน

ข้อ 62.  ความรับผิดชอบของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องรับผิดชอบเพื่อหนี้สินของ สหกรณ์  จำกัดเพียงไม่เกินจำนวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบตามมูลค่าหุ้นที่ตนถือ
หมวด 7

การประชุมใหญ่

ข้อ 63.  การประชุมใหญ่สามัญ    ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์นัดสมาชิกมาประชุมกันเป็นการประชุมใหญ่สามัญครั้งแรก ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียนสหกรณ์  เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการและมอบหมายการทั้งปวงให้แก่คณะกรรมการดำเนินการ

การประชุมใหญ่สามัญครั้งต่อไป      ให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมปีละหนึ่งครั้ง ภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์

ข้อ 64.  การประชุมใหญ่วิสามัญ     คณะกรรมการดำเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็สุดแต่จะเห็นสมควร แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ หรือ ในกรณีที่สหกรณ์เกิดการขาดทุนเกินกึ่งของจำนวนทุนเรือนหุ้นที่ชำระแล้ว  ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญโดยมิชักช้า  แต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ

สมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนสมาชิกทั้งหมด          หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมีจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคนลงลายมือชื่อ  ทำหนังสือร้องขอเพื่อการใดการหนึ่งต่อคณะกรรมการดำเนินการ ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญก็ได้ และให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่รับคำร้องขอ

ถ้าคณะกรรมการดำเนินการ  ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในกำหนดระยะเวลาดังกล่าว    ข้างต้น  ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอำนาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร

ข้อ 65.  การประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิก     กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าร้อยคน  อาจประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกก็ได้

ข้อ 66.  การเลือกตั้ง  จำนวนและการดำรงตำแหน่ง ผู้แทนสมาชิก
(1) สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นผู้แทนสมาชิก
(2) การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให้กระทำในที่ประชุมกลุ่ม            ก่อนการ
ประชุมใหญ่สามัญของสหกรณ์ทุกครั้ง ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  และให้ประธานกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม แจ้งรายชื่อผู้แทนสมาชิกในกลุ่มของตนที่สหกรณ์โดยมิชักช้า
(3) ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก     โดยอัตราส่วนจำนวนสมาชิก
สิบคนต่อผู้แทนสมาชิกหนึ่งคน  ถ้าเศษของอัตราส่วนดังกล่าวเกินครึ่งหนึ่ง ให้เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกคนหนึ่ง  ในจำนวนนี้ให้ประธานกลุ่มเป็นผู้แทนสมาชิกโดยตำแหน่ง โดยให้นับรวมอยู่ในจำนวนผู้แทนสมาชิกที่กลุ่มพึงเลือกตั้งได้  อนึ่ง จำนวนผู้แทนสมาชิกในสหกรณ์หนึ่ง ๆ ต้องไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน
(4) ให้ผู้แทนสมาชิกอยู่ในตำแหน่งคราวละหนึ่งปีนับตั้งแต่วันเลือกตั้ง   ถ้ายังไม่มีการ
เลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่  ก็ให้มีผู้แทนสมาชิกคนเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปพลาง ๆ 


ข้อ 67.  การพ้นจากตำแหน่ง   ผู้แทนสมาชิกพ้นจากตำแหน่ง  เมื่อ
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกใหม่
(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัด
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ
(4) ที่ประชุมกลุ่มซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน
ข้อ 68.  ตำแหน่งผู้แทนสมาชิกว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ   ถ้าผู้แทนสมาชิกพ้นจาก
ตำแหน่งไม่ว่าด้วยประการใด ๆ จนทำให้จำนวนผู้แทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหนึ่งร้อยคน  หรือ เหลือไม่ถึง สามในสี่ของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มดำเนินการเลือกตั้งผู้แทนสมาชิกให้ครบตามจำนวนที่ว่างลง และให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าที่กำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบอยู่ได้

ข้อ 69.  การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่
เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว  ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวัน เวลา  สถานที่  และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกผู้แทนสมาชิกทราบล่วงหน้า    ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน  อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร  ทั้งนี้  ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการเป็นผู้ลงชื่อในหนังสือนั้น  และต้องแจ้งเจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมสหกรณ์และเจ้าหน้าที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ล่วงหน้า  ในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิก หรือผู้แทนสมาชิก ทราบด้วย

ข้อ 70.  องค์ประชุมในการประชุมใหญ่     การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกทั้งหมด  หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน หรือมีผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้แทนสมาชิกทั้งหมด    หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมใหญ่คราวใดมีสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่ครบองค์ประชุม ให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วัน นับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังนี้      ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมแล้ว   เมื่อมีสมาชิกหรือ ผู้แทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจำนวนสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกทั้งหมด  หรือ     ไม่น้อยกว่าสามสิบคน  ก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม  แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม  เมื่อมีสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกมาประชุมมีจำนวนไม่ถึงที่จะเป็น      องค์ประชุม ตามที่กล่าวในวรรคแรกก็ให้งดการประชุม
ในการประชุมใหญ่  สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิกจะมอบอำนาจให้ผู้อื่นมาประชุมแทนตนไม่ได้
ข้อ 71.  อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่    ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยปัญหาทุกอย่างที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้
(1) รับทราบเรื่องรับสมาชิกเข้าใหม่และออกจากสหกรณ์   การเลือกตั้งผู้แทนสมาชิก 

และวินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัคร ซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกและสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์
(2) พิจารณาเลือกตั้งหรือถอดถอนกรรมการดำเนินการ    และผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์
(3) พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์
(4) รับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ ของคณะกรรมการ
ดำเนินการ และรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์
(5) พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี
(6) พิจารณากำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน
(7) อนุมัติแผนงานและประมาณการรายจ่ายประจำปีของสหกรณ์
(8) พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ
(9) รับทราบเรื่องการดำเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย       และหรือ
ชุมชนสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกหรือเป็นผู้ถือหุ้น
(10) พิเคราะห์       และปฏิบัติตามข้อบันทึกของนายทะเบียนสหกรณ์             หรือรอง
นายทะเบียนสหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี  ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง
(11) กำหนดรูปการ             ซึ่งสหกรณ์คิดจะทำเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ์
หมวด 8

คณะกรรมการดำเนินการ
ข้อ 72.  คณะกรรมการดำเนินการ

ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกเป็นประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอื่นอีกสิบสี่คน  
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์กำหนด โดยได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ 
ให้คณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งในระหว่างกันเอง เป็นรองประธานกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน  เลขานุการคนหนึ่ง  เหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นกรรมการ
ให้คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์เป็นผู้ดำเนินกิจการ  และเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก  เพื่อการนี้ คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์จะมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือผู้จัดการแทนก็ได้
ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการ
(1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(2) เคยถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือ หน่วยงานของรัฐ 

หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่
(3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ   หรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากตำแหน่ง
กรรมการ ตามมาตรา 22 (4)  แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2553
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการ  เพราะเหตุทุจริต
ต่อหน้าที่
ข้อ 73.  อำนาจหน้าที่ของกรรมการดำเนินการแต่ละตำแหน่ง
(1) ประธานกรรมการ  มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่  และที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  และ
ควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
(2) ควบคุม  ดูแล      การดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์        ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์
(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้
(4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้            ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ์
(2) รองประธานกรรมการ  มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) ปฏิบัติการในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ แทนประธานกรรมการ เมื่อ
ประธานกรรมการไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  หรือเมื่อตำแหน่งประธานกรรมการว่างลง
(2) ปฏิบัติการตามที่ประธานกรรมการมอบหมาย
(3) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้              ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ มติ หรือ คำสั่งของสหกรณ์
(3) เลขานุการ  มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) จัดทำรายงานการประชุมใหญ่             และรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการทุกครั้ง
(2) ดูแลรักษาเอกสาร   และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ
(3) แจ้งนัดประชุมใหญ่      หรือประชุมคณะกรรมการดำเนินการ    ไปยังบรรดา
สมาชิก หรือ กรรมการดำเนินการแล้วแต่กรณี
(4) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้            ภายใต้     

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ์
(4) เหรัญญิก  มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
(1) ควบคุม  ดูแล  ตรวจสอบการรับ จ่าย       และการเก็บรักษาเงินและทรัพย์สิน
ของสหกรณ์ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย
(2) ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการมอบหมายให้             ภายใต้
กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ หรือคำสั่งของสหกรณ์

ข้อ 74.  กำหนดเวลาอยู่ในตำแหน่ง
ให้กรรมการดำเนินการอยู่ในตำแหน่งได้คราวละสองปี  นับแต่วันเลือกตั้ง  และในวันประชุมใหญ่สามัญประจำปีคราวต่อไป  ให้ประธานกรรมการและกรรมการดำเนินการจำนวนหนึ่งในสอง  ของกรรมการดำเนินการทั้งหมดออกจากการเป็นกรรมการโดยวิธีจับฉลาก  และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  และให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งกรรมการดำเนินการ เข้าดำรงตำแหน่งให้ครบตามจำนวนกรรมการดำเนินการที่กำหนดในแต่ละปี สำหรับในปีต่อไปให้กรรมการดำเนินการที่อยู่ในตำแหน่งงานนานที่สุด  เป็นผู้ออกจากตำแหน่ง

กรณีที่กรรมการดำเนินการ ต้องพ้นจากตำแหน่งทั้งคณะกรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่  ให้อยู่ได้เช่นเดียวกับกรรมการดำเนินการชุดแรก  โดยนำความในวรรคหนึ่งมาใช้โดยอนุโลม

เมื่อครบกำหนดแล้ว  หากยังไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่ ก็ให้คณะกรรมการดำเนินการชุดเดิมอยู่ในตำแหน่งต่อไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการชุดใหม่  ประธานกรรมการหรือกรรมการดำเนินการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระ (รวมทั้งการออกโดยวิธีจับฉลาก)  อาจได้รับเลือกตั้งซ้ำได้  แต่จะอยู่ในตำแหน่งได้ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน

ประธานกรรมการ หรือ กรรมการดำเนินการ  ซึ่งอยู่ในตำแหน่งสองวาระติดต่อกัน ต้องเว้น   ไม่น้อยกว่า หนึ่งปีทางบัญชี  จึงจะสมัครใหม่ได้

ประธานกรรมการ  หรือ กรรมการดำเนินการ  ที่พ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ    ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม  ให้ถือเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามวาระ

ข้อ 75.  คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์
เมื่อได้รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แล้ว ให้คณะผู้จัดตั้ง สหกรณ์มีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ  เช่นเดียวกับคณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ์ จนกว่าที่ประชุมใหญ่สามัญครั้งแรกจะได้เลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการขึ้น

ให้คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์มอบหมายกิจการทั้งปวงให้แก่ คณะกรรมการดำเนินการในวันที่ได้รับเลือกตั้ง

ข้อ 76.  การพ้นจากตำแหน่ง
  กรรมการดำเนินการต้องพ้นจากตำแหน่ง       เพราะเหตุอย่างหนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้
(1) ถึงคราวออกตามวาระ
(2) ลาออก  โดยแสดงความจำนง เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ
(4) เข้ารับตำแหน่งเป็นเจ้าหน้าที่ประจำในสหกรณ์นี้
(5) จงใจเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ย
(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือ รายตัว
(7) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะ หรือ รายตัว
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดำเนินการติดต่อกันสามครั้ง  โดยไม่มีเหตุอันควร
ข้อ 77.  ตำแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ               ถ้าตำแหน่งกรรมการดำเนินการ
ว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ (เว้นแต่เพราะเหตุตามข้อ 76 (7))  ให้กรรมการดำเนินการที่ยังดำรงตำแหน่งอยู่ ประชุมดำเนินการต่อไปได้ จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่  ซึ่งจะได้มีการเลือกตั้งกรรมการดำเนินการแทนในตำแหน่งที่ว่าง  แต่ถ้าในเวลาใดจำนวนกรรมการดำเนินการลดลง  จนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม  กรรมการดำเนินการที่ดำรงตำแหน่งอยู่จะประชุมดำเนินการใด ๆ ไม่ได้     นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว
ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการดำเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ        ตามความในวรรค
ก่อนนั้น  เป็นตำแหน่งประธานกรรมการ  หรือ รองประธานกรรมการ หรือ เลขานุการ หรือ เหรัญญิก  และยังมิได้มีการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการดำเนินการอื่นขึ้นทำหน้าที่แทนชั่วคราว จนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่

กรรมการดำเนินการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในตำแหน่งที่ว่าง  ให้อยู่ในตำแหน่ง     ได้เพียงเท่ากำหนดเวลาที่ผู้ซึ่งตนแทนนั้นชอบที่จะอยู่ได้

ข้อ 78.  การประชุมและองค์ประชุม
ให้คณะกรรมการดำเนินการ ดำเนินการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ  แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ                นัดเรียกประชุมคณะกรรมการดำเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบข้อบังคับและเรื่องที่สำคัญอื่น ๆ ของสหกรณ์  ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และเจ้าหน้าที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วยทุกคราว

ในการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  ต้องมีกรรมการดำเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่า      กึ่งหนึ่ง ของจำนวนกรรมการดำเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม
ข้อ 79.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการ
คณะกรรมการดำเนินการ มีอำนาจ
หน้าที่ดำเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ให้เป็นไปตามข้อบังคับ      และตามมติของที่ประชุมใหญ่ กับทั้งในทางอันจะทำให้เกิดความเจริญแก่สหกรณ์ทุกประการ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้
(1) ดำเนินการในเรื่องการรับสมาชิกและออกจากสหกรณ์    ตลอดจนดูแลให้สมาชิก
ปฏิบัติการต่าง ๆ ตามข้อบังคับ  ระเบียบ  และมติของสหกรณ์
(2) พิจารณาดำเนินการในเรื่องการรับฝาก  การกู้ยืมเงิน  การให้เงินกู้      และการฝาก 

หรือลงทุนเงินของสหกรณ์
(3) กำหนดและดำเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่    และเสนองบดุล      กับรายงาน
ประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่
(4) เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่
(5) เสนอแผนงาน และงบประมาณรายจ่ายประจำปี ต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ
(6) พิจารณากำหนดค่าเบี้ยเลี้ยง    ค่าพาหนะ    ค่าเช่าที่พัก    และค่าเบี้ยประชุม   ของ
กรรมการดำเนินการ  คณะกรรมการอื่น ๆ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
(7) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งหรือจ้าง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้จัดการ ตลอดจน
ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง
(8) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้ง และกำหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน
(9) กำหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์
(10) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อย ซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ       และ
บรรดาอุปกรณ์ดำเนินงานของสหกรณ์
(11) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอื่น
(12) พิจารณาดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ      หรือคณะอนุกรรมการ      หรือคณะ
ทำงาน เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของสหกรณ์
(13) พิเคราะห์   และปฏิบัติตามข้อบันทึก   ของนายทะเบียนสหกรณ์          หรือ   รอง
นายทะเบียนสหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี   หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย
(14) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ  เจ้าหน้าที่และ
ลูกจ้างของสหกรณ์  ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป  เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ ดำเนินไปด้วยดี
(15) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น ๆ หรือผู้ตรวจสอบกิจการ  หรือความเห็น
ของผู้จัดการ หรือสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์
(16) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควร      เป็นที่ปรึกษาของคณะกรรมการ
ดำเนินการ ตลอดจนกำหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร
(17) ฟ้อง    ต่อสู้    หรือดำเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์       หรือประนีประนอม
ยอมความ  หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการ พิจารณาชี้ขาด
(18) ทำการต่าง ๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์
(19) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการดำเนินการ  เป็นผู้แทนของสหกรณ์ เพื่อเข้าประชุมใหญ่
และออกเสียงในการประชุมใหญ่  ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  และหรือชุมนุมสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่น ซึ่งสหกรณ์นี้เป็นสมาชิกหรือผู้ถือหุ้น  ทั้งนี้  ตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และหรือชุมนุมสหกรณ์ หรือหน่วยงานนั้นกำหนดไว้
(20) พิจารณามอบอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการ      ให้แก่             ประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก หรือผู้จัดการ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการ

ข้อ 80.  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการดำเนินการ  ถ้ากรรมการดำเนินการสหกรณ์ กระทำการ หรืองดเว้นกระทำการ หรือกระทำโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตน จนทำให้เสื่อมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก  หรือสหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี  หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบัญชี  หรือรายงานการตรวจสอบ  เป็นเหตุให้ สหกรณ์ได้รับความเสียหาย  คณะกรรมการดำเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์
คณะกรรมการอำนวยการ
ข้อ 81.  คณะกรรมการอำนวยการ
ให้ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  เหรัญญิก และเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ  เป็นกรรมการอำนวยการ  และให้คณะกรรมการดำเนินการตั้งกรรมการอื่นเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร  แต่เมื่อรวมกับกรรมการโดยตำแหน่งแล้ว ต้องมีจำนวนไม่เกินห้าคน

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดำเนินการ  เป็นประธานและเลขานุการคณะกรรมการอำนวยการ

คณะกรรมการอำนวยการให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ  ให้คณะกรรมการอำนวยการประชุมกัน ตามคราวที่มีกิจธุระ และให้ประธานกรรมการอำนวยการ หรือ เลขานุการนัดเรียกประชุมได้

ในการประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  ต้องมีกรรมการอำนวยการมาประชุม ไม่น้อยกว่า     กึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการอำนวยการทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอำนวยการ  ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการในการประชุมคราวถัดไปพิจารณา

ข้อ 82.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการอำนวยการ
ให้คณะกรรมการอำนวยการเป็นผู้ดำเนินกิจการแทนคณะกรรมการดำเนินการ ตามที่ได้รับมอบหมาย  และตามข้อบังคับ ระเบียบ มติ และคำสั่งของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้
(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน  การจ่ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากเงิน    หรือการเก็บ
รักษาเงิน  ให้เป็นไปตามข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์
(2) ควบคุมการจัดทำบัญชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง   ครบถ้วน และ
เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ
(3) ควบคุม กำกับ ดูแล      เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่าง  ๆ    ตลอดจนทรัพย์สินของ
สหกรณ์ ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะนำมาให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที
(4) เสนอแนะคณะกรรมการดำเนินการในการปรับปรุง       หรือแก้ไขการบริหารงาน
ของสหกรณ์
(5) ควบคุมการจัดทำงบดุล  รวมทั้งบัญชีกำไรขาดุทน  งบกระแสเงินสด  และรายงาน
ประจำปี แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา เสนอต่อที่ประชุมใหญ่
(6) เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการดำเนินการ
พิจารณา เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา
(7) จัดทำแผนงาน    และงบประมาณประจำปีของสหกรณ์      เสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมัติ
(8) ทำนิติกรรมต่าง ๆ     เกี่ยวกับการดำเนินงานของสหกรณ์       ตามที่คณะกรรมการ
ดำเนินการมอบหมาย
คณะกรรมการเงินกู้
ข้อ 83.  คณะกรรมการเงินกู้
คณะกรรมการดำเนินการ อาจตั้งกรรมการดำเนินการของ สหกรณ์ จำนวนไม่เกินห้าคน เป็นกรรมการเงินกู้  โดยให้มีตำแหน่งประธานกรรมการหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน  นอกนั้นเป็นกรรมการ 
คณะกรรมการเงินกู้ ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่ากับกำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งตั้งคณะกรรมการเงินกู้นั้น  

ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกัน ตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกันเดือนละครั้งเป็นอย่างน้อย  และให้ประธานกรรมการเงินกู้ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้  
ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่า กึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการเงินกู้ทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม  
ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ ให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา ในการประชุมคราวถัดไป
ข้อ 84.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้         ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับการเสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติเงินกู้แก่สมาชิก  ตามข้อบังคับ ระเบียบ  มติ และคำสั่ง ของสหกรณ์รวมทั้งข้อต่อไปนี้
(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น
(2) ตรวจสอบควบคุมให้เงินกู้  มีหลักประกันตามที่กำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

และเมื่อเห็นว่าหลักประกันสำหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่อง ก็ต้องกำหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ไขให้คืนดี
(3) ดูแลการชำระหนี้ของสมาชิกผู้กู้ ให้เป็นไปตามที่กำหนดในสัญญา
(4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง       ในกรณีสมาชิกผู้กู้ขอผ่อนเวลาการส่งเงิน
งวดชำระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดชำระหนี้ เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการดำเนินการ ดำเนินการพิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์

ข้อ 85.  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
 คณะกรรมการดำเนินการอาจตั้งกรรมการดำเนินการ จำนวนไม่เกินห้าคนเป็นคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ โดยให้มีตำแหน่งเป็นประธานหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ให้อยู่ในตำแหน่งได้เท่าที่กำหนดเวลาของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งตั้งกรรมการศึกษานั้น

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า กึ่งหนึ่งของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด  จึงจะเป็นองค์ประชุม

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์     รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาในการประชุมคราวถัดไป

ข้อ 86.  อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
 ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์มีอำนาจและหน้าที่ดำเนินกิจการตามข้อบังคับ ตลอดจนระเบียบของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนมติและคำสั่งของคณะกรรมการดำเนินการ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้


       (1)  ให้การศึกษาอบรมสมาชิก  และผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์   หลักวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์


       (2)  ประชาสัมพันธ์ให้สมาชิก และบุคคลภายนอกได้ทราบถึงผลงานของสหกรณ์ ที่ได้ดำเนินงานไป
(3) ดำเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก
(4) ให้การศึกษาอบรมแก่สมาชิก ถึงวิธีการออมทรัพย์     และการใช้จ่ายเงินอย่าง
รอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ
(5) ศึกษา และติดตามข่าวความเคลื่อนไหว    ด้านการดำเนินงานของสหกรณ์อื่น 

ทั้งในและนอกประเทศ  เพื่อนำตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณานำมาบริการแก่สมาชิก
ประธานในที่ประชุม

ข้อ 87.  ประธานในที่ประชุม
ในการประชุมใหญ่      หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  ก็ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม    และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วย  ก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุม    เฉพาะการประชุมคราวนั้น  ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เช่น คณะกรรมการอำนวยการ  คณะกรรมการเงินกู้    คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  ให้ประธานกรรมการนั้น  ๆ  เป็นประธานในที่ประชุม  ถ้าประธานคณะกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม เฉพาะการประชุมคราวนั้น

การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม

ข้อ 88.  การออกเสียง
สมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก  กรรมการดำเนินการ  หรือกรรมการอื่น ๆ ออกเสียงในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ หรือที่ประชุมคณะอนุกรรมการ หรือที่ประชุมคณะทำงาน  สุดแต่กรณีได้เพียงคนละหนึ่งเสียง จะมอบให้ผู้อื่นมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้

ถ้าปัญหาซึ่งที่ประชุมวินิจฉัยนั้น  ผู้ใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัว  ผู้นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้

ข้อ 89.  การวินิจฉัยปัญหา     เว้นแต่จะได้กำหนดไว้เป็นอย่างอื่นในข้อบังคับนี้   การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในที่ประชุมใหญ่  หรือที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ  หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ หรือคณะกรรมการ  หรือคณะทำงาน  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก  ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้   ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนสมาชิก หรือผู้แทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ
(2) การควบสหกรณ์
(3) การแยกสหกรณ์
(4) การเลิกสหกรณ์
รายงานการประชุม

ข้อ 90.  รายงานการประชุม
ในการประชุมใหญ่      หรือการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ หรือคณะกรรมการ หรือคณะทำงานนั้น       ต้องจัดให้ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ  พร้อมทั้งบันทึกเรื่องที่พิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุม  และให้ประธานในที่ประชุมกับกรรมการดำเนินการ  หรือกรรมการอื่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะทำงาน แล้วแต่กรณีอีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
หมวด 9

ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์

ข้อ 91.  การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ
คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสม  เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้จัดการ ในการจ้างผู้จัดการสหกรณ์ ต้องทำหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐาน และให้คณะกรรมการดำเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร

ในการแต่งตั้ง หรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่            ดังกำหนดไว้ในข้อ 92  เป็นลายลักษณ์อักษร

ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการคัดเลือก หรือสอบคัดเลือกการแต่งตั้ง หรือการจ้างการดำรงตำแหน่ง  การกำหนดอัตราเงินเดือน  การให้สวัสดิการ และการให้พ้นตำแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์

ให้นำความตามข้อบังคับข้อ 72 ( 1 ) และ 72 (3 )    มาบังคับใช้กับบุคคลที่จะเป็น หรือทำหน้าที่ผู้จัดการโดยอนุโลม

ข้อ 92.  อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ
ผู้จัดการมีอำนาจหน้าที่จัดการทั่วไป  และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจำของสหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี้
(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง      ตลอดจนเป็นธุระจัดให้
ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  และชำระค่าธรรมเนียมแรกเข้า    กับเงินค่าหุ้นตาม  ข้อบังคับของสหกรณ์
(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน  แจ้งยอดจำนวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้น     และ
ส่งเสริมการถือหุ้นในสหกรณ์
(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการฝากเงินในสหกรณ์
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบคำขอกู้    จ่ายเงินกู้   จัดทำเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้      และ
ดำเนินการอื่น เกี่ยวกับเรื่องการให้เงินกู้ให้เป็นไปตามแบบ และระเบียบของสหกรณ์ที่กำหนดไว้
(5) จัดทำรายละเอียดเงินค่าหุ้น              และเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือเป็นรายบุคคล 

พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคลเฉพาะของสมาชิกนั้น
(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่และลูกจ้างของสหกรณ์    ตามอำนาจหน้าที่ที่กำหนดใน
ระเบียบถึงกำหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่  และลูกจ้างของสหกรณ์ตลอดจนเป็น  ผู้บังคับบัญชา และผู้รับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และลูกจ้างเหล่านั้นให้เป็นไปโดย     ถูกต้องเรียบร้อย
(7) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับเงินเรียกใบรับเงิน   หรือมีใบสำคัญจ่ายเงิน 

โดยครบถ้วน  รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบสำคัญและเอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์   ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด
(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทำบัญชีและทะเบียนต่าง ๆ  ของสหกรณ์ให้ถูกต้อง 

ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน
(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่             ประชุมคณะ
กรรมการดำเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ
(10) รับผิดชอบจัดทำงบทดลอง งบดุล รวมทั้งบัญชีกำไรขาดทุน และรายงานประจำปี 

แสดงผลการดำเนินงานของสหกรณ์  เสนอคณะกรรมการดำเนินการ พิจารณาเสนอต่อที่ประชุมใหญ่
(11) เข้าร่วมประชุมชี้แจงในการประชุมใหญ่            ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 

ประชุมคณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ คณะทำงาน เว้นแต่ในกรณีซึ่งที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เข้าร่วมประชุม
(12) ปฏิบัติการเกี่ยวกับการโต้ตอบหนังสือของสหกรณ์
(13) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราทรัพย์สินต่าง ๆ  ของสหกรณ์
ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย
(14) เสนอรายงานกิจการประจำเดือนต่อคณะกรรมการดำเนินการ
(15) เสนอรายการ หรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบ   และระยะเวลาที่
ทางราชการกำหนด
(16) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ  หรือคณะกรรมการอื่น ๆ    ของ 

สหกรณ์มอบให้ หรือตามที่ควรกระทำเพื่อให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี

ข้อ 93.  การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ
ถ้าตำแหน่งผู้จัดการว่างลง  และยังไม่ได้แต่งตั้งให้ผู้ใดดำรงตำแหน่งแทน  หรือเมื่อผู้จัดการไม่อยู่  หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราวให้รองผู้จัดการ หรือผู้ช่วยผู้จัดการ  หรือเจ้าหน้าที่อื่นของสหกรณ์ ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนดไว้เป็นผู้รักษาการแทน

ข้อ 94.  การเปลี่ยนผู้จัดการ
ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้จัดการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการดำเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน  กับบรรดาทรัพย์สินและหนี้สินของสหกรณ์  ตลอดจนทำงบดุลของสหกรณ์ เพื่อทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน  


ข้อ 95.  เจ้าหน้าที่อื่น
นอกจากตำแหน่งผู้จัดการแล้ว  สหกรณ์อาจจัดจ้างและแต่งตั้ง        เจ้าหน้าที่อื่น  ตามความจำเป็นเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ์  ทั้งนี้  ตามระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้างที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด
ที่ปรึกษา

ข้อ 96.  ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
คณะกรรมการดำเนินการอาจเชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอก  ซึ่งทรงคุณวุฒิและความสามารถ  และเหมาะสมเป็นที่ปรึกษา  และหรือที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ได้  เพื่อให้ความเห็น แนะนำ ในการดำเนินงานทั่วไปของสหกรณ์
ผู้ตรวจสอบกิจการ

ข้อ 97.  ผู้ตรวจสอบกิจการ
ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิก  หรือบุคคลภายนอก ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ความสามารถ ในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์ 
การสหกรณ์ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ และไม่มีลักษณะต้องห้ามของผู้ตรวจสอบกิจการ ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ จำนวน 3 คน 

ข้อ 97/1.  ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้คณะกรรมการดำเนินการประกาศรับสมัครผู้สมัครผู้ตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด และนำเสนอชื่อผู้ตรวจสอบกิจการที่ผ่านมาคัดเลือกให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งโดยวิธีลงคะแนนลับ และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียง และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งลำดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสำรองจำนวน 1 คน

กรณีผู้ตรวจสอบกิจการได้พ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุตามข้อ 98//1. (2) (3) (4) (5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการสำรองปฏิบัติงานได้ทันที่เท่าระยะเวลาที่ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู่ หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่

ข้อ 98. การดำรงตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการอยู่ในตำแหน่งได้มีกำหนดเวลา 2 ปี ทางบัญชีสหกรณ์ ถ้าเมื่อครบกำหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน ผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้น 
อาจได้รับเลือกตั้งซ้ำได้

ข้อ 98/1. การพ้นจากตำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องพ้นจาก ตำแหน่ง เพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้


(1) ถึงคราวออกตามวาระ


(2) ตาย


(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะผู้ตรวจสอบกิจการหรือยื่นต่อคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์แล้วแต่กรณี


(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจากตำแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล


(5) นายทะเบียนสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์กำหนด

ข้อ 99.  อำนาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ
 ผู้ตรวจสอบกิจการมีอำนาจหน้าที่ตรวจสอบการดำเนินงาน ทั้งปวงของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้  คือ
(1) ตรวจสอบเอกสาร  สรรพสมุด  บัญชี  ทะเบียน และการเงิน      ตลอดจนทรัพย์สิน  

หนี้สินทั้งปวงของสหกรณ์  เพื่อทราบฐานะและข้อเท็จจริงของสหกรณ์ที่เป็นอยู่จริง
(2) ตรวจสอบหลักฐาน  และความถูกต้องของการดำเนินธุรกิจแต่ละประเภท       ของ
สหกรณ์  เพื่อประเมินผลและอาจให้ข้อแนะนำแก่คณะกรรมการดำเนินการ ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการนั้น ๆ 

(3) ตรวจสอบการจัดจ้างและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ตลอดจนหนังสือสัญญาจ้างและหลักประกัน
(4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใช้จ่ายเงินตามประมาณการรายจ่าย
ประจำปีของสหกรณ์
(5) ติดตามผลการดำเนินงานของคณะกรรมการดำเนินการ            เพื่อพิจารณาหาทาง
ปรับปรุง แผนงาน  ข้อบังคับ ระเบียบ  มติตลอดจนคำสั่งต่าง ๆ  ของสหกรณ์
(6) ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย  ข้อบังคับ  ระเบียบ  มติ และคำสั่งของสหกรณ์
หรือกิจการอื่น ๆ เพื่อให้เกิดผลดีแก่การดำเนินกิจการของสหกรณ์


การตรวจสอบกิจการและการดำเนินงานของสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบกิจการต้องปฏิบัติงานตามแนวปฏิบัติการตรวจสอบกิจการที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์กำหนด

ข้อ 99/1. การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบประจำเดือนและประจำปีรวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะเป็นลายลักษณ์อักษร และเข้าร่วมประชุมเพื่อแจ้งผลการตรวจสอบประจำเดือนต่อคณะกรรมการดำเนินการในประประชุมประจำเดือนคราวถัดไปและ รายงานผลการตรวจสอบประจำปีต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย

กรณีทีผู้ตรวจสอบกิจการพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกของสหกรณ์อย่างร้ายแรง หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่จำเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศหรือคำแนะนำของทางราชการ รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคำสั่งของสหกรณ์จนก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดำเนินการทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไข และให้จัดส่งสำเนารายงานดังกล่าว ต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัด/สำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานครที่กำกับดูแลโดยเร็ว

ให้ผู้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบ และสำเนารายงานผลการแก้ไขและผลการติดตามของผู้ตรวจสอบกิจต่อสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดหรือสำนักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานครที่กำกับดูแล

ข้อ 99/2. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ  กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ ต้องแจ้งให้คณะกรรมการดำเนินการทราบโดยเร็ว ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะเกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้นการพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติที่ประชุมใหญ่
หมวด 10  

ข้อเบ็ดเสร็จ

ข้อ 100.  ระเบียบของสหกรณ์
ให้คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจกำหนดระเบียบต่าง ๆ เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้  และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของ สหกรณ์  รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝาก
(2) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบี้ยเงินกู้
(3) ระเบียบว่าด้วยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการ
(4) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน
(5) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง
(6) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์
(7) ระเบียบอื่น ๆ   ที่คณะกรรมการดำเนินการเห็นสมควรให้มีเพื่อสะดวก     และเป็น
แนวปฏิบัติงานของสหกรณ์
ระเบียบข้อ (1) และระเบียบว่าด้วยการให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมเงิน        ต้องได้รับความเห็นชอบจาก
นายทะเบียนสหกรณ์เสียก่อน  จึงจะใช้บังคับได้  ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการดำเนินการกำหนดใช้แล้ว  ให้ส่งสำเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ

ข้อ 101.  การดำเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย
  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์เสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 100 (2)      แต่มิได้ชำระตามที่เรียกก็ดี  คณะกรรมการดำเนินการต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภายในกำหนดอายุความ

ข้อ 102.  การตีความในข้อบังคับ   ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด  ให้ สหกรณ์ขอคำวินิจฉัยจากนายทะเบียนสหกรณ์ และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามคำวินิจฉัยนั้น

ข้อ 103.  การแก้ไขเพิ่มเติม หรือ เปลี่ยนใช้ข้อบังคับ
  สหกรณ์อาจแก้ไขเพิ่มเติม หรือ เปลี่ยนใช้ข้อบังคับได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่  ซึ่งมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า สองในสามแห่งจำนวนสมาชิกที่มาประชุมและให้สหกรณ์  เสนอขอจดทะเบียนการแก้ไขเพิ่มเติม  หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้น ต่อนายทะเบียนสหกรณ์  ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติ  เมื่อนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว  การแก้ไขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับนั้น จึงมีผลใช้บังคับได้

การเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนใช้ข้อบังคับ จะกระทำได้ก็ต่อเมื่อได้แจ้งข้อความเสนอให้พิจารณานั้น โดยเต็มสำนวนไปให้สมาชิกทราบล่วงหน้า พร้อมกับหนังสือแจ้งนัดประชุมไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน  
ข้อ 104.  การจำหน่ายทรัพย์สินเมื่อสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและได้จัดการชำระบัญชี  โดยจำหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์  ตลอดทั้งจ่ายคืนรับเงินฝากพร้อมด้วยดอกเบี้ยและชำระหนี้สินอื่น ๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่า สหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใด ให้ผู้ชำระบัญชีจ่าย ตามลำดับดังต่อไปนี้
(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ชำระแล้ว
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ชำระแล้ว           แต่ไม่เกินอัตราที่นายทะเบียนสหกรณ์
กำหนด  ตามความเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาสหกรณ์แห่งชาติ สำหรับ สหกรณ์แต่ละประเภท
(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 22 (2)
เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ (3)    เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจำนวนเงินกำไรสุทธิที่ 

สหกรณ์หาได้  ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์ กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 22 (4)  ในปีนั้น
ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่อีก ให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่น   หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

ตามมติของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้ ภายในสามเดือนนับแต่วันที่ชำระบัญชีเสร็จ

ข้อ 105.  ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้กำหนดข้อความเรื่องใดไว้
ให้สหกรณ์นำบทบัญญัติที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์     ตลอดจนคำสั่งและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย
บทเฉพาะกาล

ข้อ 106.  ให้บรรดาระเบียบ  มติ หรือคำสั่ง
ที่ใช้บังคับอยู่ในวันที่ข้อบังคับนี้ มีผลใช้บังคับยังคงใช้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัด หรือแย้งกับข้อบังคับนี้   จนกว่าจะมีระเบียบ มติ หรือคำสั่งที่ออกตามข้อบังคับนี้ใช้บังคับ 

ข้อ 107.  กรรมการดำเนินการที่ได้รับเลือกตั้งก่อนจดทะเบียนข้อบังคับฉบับนี้      ให้ดำรงตำแหน่งต่อไปจนกว่าจะพ้นจากตำแหน่ง   ตามข้อ 76      หรือจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่สามัญประจำปีคราวต่อไป
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